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UNSERE ERFOLGE

Seit 1974 mit unseren Kunden gewachsen
Vermittlungsquoten zwischen 900/0 und 970/0

ma-co bringt Teilnehmer in feste BESChéftigungen

Ausbildungsstandards gesetzt
Alle Kompetenzen in iiber 5.000 Lernzielen systematisiert
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UNSERE KOMPETENZBEREICHE

competenzcentrum

HAFEN & LOGISTIK OFFSHORE SEESCHIFFFAHRT

UMSCHLAG

GEFAHRGUT FUHRUNG & SAFETY & IT: E-LEARNING &
KOMMUNIKATION SECURITY EDV-SEMINARE

© ma-co GmbH




UNSERE TEILNEHMER

competenzcentrum
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HIER FINDEN SIE UNS

Hamburg
Bremen
Bremerhaven

Wilhelmshaven
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Ausgangssituation o«— HWL7’

\ Akademie fiir

Wirtschaft und
" Logistik GmbH
@® Vorgangerprojekt

Hanselogistiker Buchholz (JU“ 2012 - Juni 2014)

@® in Zusammenarbeit mit AWL -
Akademie fiir Wirtschaft und Logistik GmbH, Stade

tiber den Europiischen Sozialfond QEfardertes PI"OjEkt
Zusammenfassung von Inhaiten in KOmpetenzprofile im

transnationalen Vergleich (Karlshamn, Schweden)
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Ziele des Projekts

® Qualifizieru N von arbeitsuchenden jungen Schweden

@ deren INteg ration in den ersten Arbeitsmarkt in Hamburg

@ Vergleich von Inhalten verschiedener

Bildungsanbieter in Hamburg und Karlshamn
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Chancen des Projekts

Qualifizieru N von arbeitsuchenden jungen Schweden
Reduzierung des Fachkraftebedarfsin Hamburg

Erhohung der Mobilitat von Fachkriften
Vergleichbarkeit und Anerkennung

von erworbenen Kompetenzen im europaischen Ausland
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Dirk Eichenlaub

Projektleiter, Trainer und Business Coach
ma-co maritimes competenzcentrum GmbH
Kohlbranddeich 30, 20457 Hamburg
040/75 60 82 633 - dirk.eichenlaub@ma-co.de

www.ma-co.d
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